化生学院2023年工作计划
一、主要工作思路
[bookmark: _GoBack]以习近平新时代中国特色社会主义思想为引领，深入贯彻落实习近平总书记系列重要讲话精神，深入学习党的二十大会议精神，对标学校、学院“十四五”规划目标任务，加强思想建设，凝聚师生共识、激发干事创业热情；加强学院一流本科专业、一流课程建设和工科专业工程认证工作，提高人才培养质量；加强学科特色建设，做好博士点建设与学科评估后续工作；围绕人才，搭建平台，促进团队建设，不断推进学院高质量发展，践行立德树人根本任务。
二、工作要点与完成指标
1.强化理论武装，发挥党建引领作用。坚持政治理论学习制度，夯实师生理想信念根基。落实基层党建重点工作，加强安全稳定与保密工作。持续改进工作作风，建立巡察和经济责任审计整改长效机制，提升学院管理效能。深化师德师风与学院文化建设，营造学院良好氛围，确保师生满意度在90%以上。
2.加强专业建设，提升建设质量。推动新工科建设，做强一流本科、建设一流专业、培养一流人才，进一步发挥工程教育认证对专业建设的促进作用，全面提高工科专业人才培养能力，促进制药工程工科专业工程教育专业认证工作有序推进，为制药专业国家级一流专业建设验收做好前期准备工作。抓住机遇，继续推进在线课程的验收工作，并推动省级国家级一流课程及思政课程申报工作，同时做好教材建设规划，推进学院“十四五”规划教材建设。用好修购专项经费，加强实验室建设。
3.加强学科建设，促进研究生教育。以化学博士点获批为契机，继续做好ESI学科提升工作，多方争取支持加强基础学科建设，带动学院化工、药学、生物医学工程等学科建设，促进交叉学科建设。继续做好研究生课程建设，特别是在线课程、国际化课程、课程资源库、教学案例库以及实验课程建设。
4.加强人才引进与培育，推动高水平团队建设。加强2023国家级、省部级人才申报宣传工作，积极鼓励有条件的博士参加申报，优化教师结构。引进全球招聘教授1人，做好人才项目申报工作。提升教师两个能力，力争完成3个国际化能力、4个实践锻炼能力指标。围绕人才建团队，提高竞争力。
5.加强科学研究，促进成果转化。推进建设省级科研基地、校企科研合作平台建设，继续推进科技成果转化及专利授权等工作。加强宣传交流和指导，提前筹划2023年度基金申报部署，力争在数量和质量上有所提高。加强驻外研究院与地方政企对接，促进科技转化。力争完成2023年度科研经费任务。
6.加强学生工作，促进学生成长。以习近平新时代中国特色社会主义思想为引领，深入贯彻落实习近平总书记系列重要讲话精神，深入学习党的二十大精神，对标学校、学院“十四五”规划目标任务，加强学生思政工作，开展“优质生源提升工程”、“学业规划贯通工程”，为学生成长成才提供指导和服务。做好社会合作与校友工作，全面完成学校下达的捐赠指标。
7.加强安全和资产管理，保障学院有序运行。坚持实验室安全工作不松懈，做好常态化实验室安全培训和检查工作。配合国资处做好废弃物处置和实验室废水处理的工作，加强危化品管理与剧毒、易制毒药品过程监控。落实公房优化配置及有偿使用政策，严格资产管理，为学院教学科研工作提供切实的保障。
三、具体措施
党建与思想政治工作方面，认真学习宣传贯彻党的二十大精神，并开展系列学习教育活动，坚持理论学习与业务学习相结合，强化学做结合，以学促行，以学促建。发挥党组织和党员在学院建设中的引领作用，践行“一线规则”，继续加强制度建设，落实意识形态工作责任制，完善和规范学院管理。加强师德师风建设和文化建设，夯实育人责任，强化课程思政，推动学院各项工作。
人事人才工作方面，结合学科发展、专业建设、团队建设等人才需求，制定人才引进计划，拓展招聘宣传途径，积极与应聘博士（后）对接考察，择优引进。加强现有教师队伍的培养与建设，做好国家级、省部级人才申报宣传工作。组织动员教师提升国际化能力与实践能力，做好新教师试用期、中期、聘期考核以及教师职称评聘工作。
本科教学工作方面，深化教育教学改革，完善课程教学大纲修订工作，推进一流本科专业、一流课程、“十四五”规划教材建设。加强工作协同，多方寻求支持，推进学院制药工程专业的工程教育认证工作。
学科建设与研究生培养方面，提升和发挥学科特色优势，加强交叉学科建设。以新增博士点为契机，加强导师队伍建设，优化学科队伍，提升学科实力。加强教学资源建设，重点做好教材建设。结合马赛学院建设，推动学院国际教育与交流，加强国际化课程建设，提升教师的国际化能力。
科研工作方面，以科研评价机制改革为契机，做好国家自然科学基金的申报动员、指导等工作。发挥驻外研究院资源优势，收集企业技术需求，推介教师科研成果，促进资产学研结合。加强科研人员保密学习，提高保密意识，完善保密室的使用管理制度。协助做好动物实验伦理委员会工作。
学生工作方面，深化完善学院“五项推进”学生工作体系，加强招生宣传和就业指导，增强学生专业认同感和自信心，深入推行“学生党员积分制”，不断推进思政领航、管理护航、服务助航、名师导航、筑梦启航行动，关心关注关爱学生，促进学生成长成才。
安全与国资方面，继续做好常态化疫情防控工作，加强实验室安全教育培训，实行研究生进实验室考核准入制度，严格执行实验室安全行为与学业奖挂钩的管理规定和评分细则，坚持实验室安全检查、反馈、整改机制，加强易燃易爆易制毒等危化品管理。完善化生新大楼各项管理制度，加强实验室安全文化建设，完成公房有偿使用公示和管理工作。
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